« INSERTION PROFESSIONNELLE DES PERSONNES ETRANGERES »

animée par Damien Boisset et Anne Morillon

Accueil, présentation RezoEE et participant.e.s

Retour sur la séance du 20 novembre dernier
Reperes de terminologie et données de cadrage

Bref point d’étape sur le projet européen « Connecting Cities Towards
Integration » (Connection)

Enjeux et problématiques de I'insertion professionnelle des personnes
étrangeres a Brest

* Le droit au séjour, le droit a la formation et au travail

» L’état de santé - notamment psychique - des exilé.e.s

* L’accés incertain a un logement stable

* La mobilité physique et 'appropriation de son environnement social / spatial

» L’apprentisssage de la langue francaise et I'usage des autres langues

* Des compétences nouvelles/en tension/transférables ou non

* Des certifications et diplomes reconnu.e.s ou pas

» Laplace historique de 'immigration sur le marché du travail

* L’ethnostratification du travail

* Les stéréotypes et préjugés des employeur.se.s et intermédiaires

* Les discriminations multifactorielles envers les candidat.e.s a 'emploi

Partage d’expériences sur 3 entrées distinctes
* Acces au droit (séjour, santé, logement, travail)
» Compétences, certifications et langues
» Stéréotypes, préjugés et discriminations

Prochains rdv et pistes RezoEE
* mai ou juin 2021: rencontre locale a Brest sur « sport et discriminations » ou
« logement » ou ?
* jeudi 24 juin a Rennes : rencontre régionale annuelle (report de 2020)
* novembre ou décembre a Brest : rencontre régionale annuelle (2021)
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